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Agencia Nacicnal de Aguas

17  REUNIAO DA DIRETORIA DA ASAGUAS (gestio 2010/2012) — 01/03/2011

Presentes: Agustin, Ana Carolina, Cintia, Cristina, Marcio, Paulo Spolidério, Renata e Thierry
Ausentes: Jacson, Nelson (férias)

1. INFORMES

e Paulo Spolidério informou que foi realizado, com a presenga de cerca de 20
pessoas, 0 debate técnico previsto para 25/02. Informou também que a GEGEP
confirmou a intencdo de incluir os debates técnicos da Asaguas no rol dos
eventos pré-aprovados para a capacitagdo dos servidores, ja constando no Plano
Anual de Capacitacao, aprovado na reuniao da DIREC do dia 28/02/2011.

e Cristina informou que recebeu o e-mail do associado Paulo Breno (ANEXO I), com
consideracdes acerca do anunciado descredenciamento de servigos vinculados
ao Plano Amil 20. Decidiu-se enviar oficio a GEGEP com as perguntas e
sugestdes do colega.

e Foi decidida a divulgacao para os servidores de novo prazo para adesao a planos
da AMIL, superiores ao Plano 20, entre 01 e 31/03/2011, sem prazo de caréncia.

¢ Hoje havera reunido do CAD. Deve-se solicitar informacgdes sobre as decisoes.

2. COMITE GESTOR DE CAPACITAGAO

Foi feita uma avaliacdo de se enviar ou nao oficio sobre o assunto e decidiu-se, apesar
do e-mail ja encaminhado pelo Agustin, enviar formalmente oficio com a indicacéao da
Elisabeth Juliatto. (Anexo II).

Em relagdo aos pontos focais nas Superintendéncias relacionados ao Comité Gestor
de Capacitacao, recebemos informagao que a lista enviada pela GEGEP foi aprovada
na reuniao de ontem da Diretoria Colegiada. Em algumas Superintendéncias (SGl,
SIP, NHI) houve reunido interna e conseguiu-se influir na indicagdo de nomes; na
maioria n&o se conseguiu influir e os nomes foram indicados pelos Superintendentes.

3. PLANEJAMENTO 2011
Programacgéao da Diretoria Social:
Previsdao de R$ 8.000,00 para custeio de eventos:
e Realizagao de Churrasco — 2 de abiril

e Festa Junina — articular com o Foérum de Associacbes de Servidores para
realizacdo de festa conjunta.

e Sinucana — outubro

e Festa de final de ano — 2 de dezembro
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Programacgao da Diretoria Esportiva:

A. Futebol
e 02/02/2011 — Confronto futebol society “SIA X MCT” (Organizagao)

e 25/02/2011 — Confronto futebol society “CASADOS X SOLTEIROS” (Organizacao
— Churrasco 10 reais associados)

e 25/03/2011- Confronto futebol society “Regional” (Organizagcdo- Churrasco 10
reais associados)

e ABRIL E MAIO - “lll Torneio Secura” (Organizacédo e Patrocinio) — custo previsto
R$ 1.000,00

e 28/10/11- Confronto futebol society “Regional” (Organizagdo- Churrasco 10 reais
associados

e 25/11/11 - Confronto futebol society “CASADOS X SOLTEIROS” (Organizagao —
Churrasco 10 reais associados)

¢ OUTUBRO E NOVEMBRO - Campeonato de futebol society organizado pelo
IBAMA com a participacdo do MMA, Chico Mendes e ANA (Organizacdo da
Equipe)

B. Realizacdo da “OLIMPIANA" — MAIO/JUNHO E JULHO “Vélei, Basquete, Ténis,
Xadrez, Dama, Ténis de Mesa e Corrida” (Organizagdo e Patrocinio — compra de
material esportivo e reforma da quadra poliesportiva) Custo previsto em aquisigao de
material esportivo: R$ 3.500,00

C. Organizacdo, com as demais Associacées do INTERAGENCIAS 2011 -
AGOSTO E SETEMBRO/OUT (Organizagao)

D. Marcacdo do ténis na quadra Poliesportiva (MCT — fornece mao de obra)
R$ 1.500,00

Programacgao da Diretoria Administrativa: foi aprovado incluir na previsao
orgamentaria um valor de R$ 1000,00 para aquisi¢cdo de equipamentos (possivelmente
magquina fotografica e HD externo). A mudanca geral nos servigos do sitio da
ASAGUAS na internet, devido as falhas e limitacdes que vem apresentando, objeto de
discussao e consenso em reunides anteriores, deve ter um custo entre R$3.500,00 e
R$6.000,00, segundo as propostas orgamentarias obtidas até o momento.

Programacgao da Diretoria Técnico-Cientifica: As atividades da DTC incluem os 11
Debates programados com apresentacdes de servidores da prépria Agéncia, com 0s
quais esta previsto um dispéndio de R$800,00 com lanche, e em duas Palestras com
convidados extra-agéncia, uma das quais com a participacdo de convidado de outro
estado, com previsao adicional de despesas de passagens e hospedagem em torno de
R$1.000,00
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4. NOVOS sOcCloSs

Foram aprovados os novos sdécios abaixo relacionados:
André Cesar Maura Onzi

Carlos Eduardo Jeronymo

Diego Liz Pena

Flavia Carneiro da Cunha Oliveira
Flavia Cristina Canédo Ramos
Frederico Moyle Baeta de Oliveira
José lvan Maria de Oliveira Filho
Juliana Dias Lopes

9. Lucas Braga Ribeiro

10. Marcos Rollemberg Mollo

11. Priscila Monteiro Gongalves

12. Mariana Braga Coutinho

13. Tiago Souza Reis da Fonseca
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Anexo | — Ata da 172 reunido (01/03/2011)

Aos servidores da ANA - PLAND AMIL 20. - Mensagem (HTMI
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De: " Paulo Breno de Moraes Silveira Enviada em: seg 25/2/2011 13:16
Farai  Maria Cristina de 54 Oliveira Matos Brito
o

Assurkn:  Comentarios, Aos servidores da ANA - PLANG AMIL 20,

Prezada Cristina

Encaminho este email para vocé, na qualidade de Diretora da ASAGUAS.

Apesar de eu estar atualmente com o Plano 40, causa-me preocupagio este tipo de noticia. No caso, mais ainda sendo o Hospital Brasilia, que, pelo que tinha sido informado, pertenceria a propria

AMIL. Assim, se a propria operadora se descredencia, isso para mim nfo & um bom sinal Em 580 Paulo, a AMIL mantém o hspital Sanbta Paula, que atende todos os planos.. Soma-se a isso o fato da
AMIL estar, na pratica, acabando com os planos 20, 30 40 e 50, substituindo-os pelos planos Blue 1, Blue 11, Bluelll. Isso parece a pratica das industrias automobilisticas, que para aumentar os lucros,

desativam a produgio de modelos, substituindo-os por outros, com pequenas mudangas, para escapar da tentativa de controle dos pregos.

Agora, quando o assunto & saude, € muito mais sério do que a compra de um carro, que pode ser adiada sem grandes problemas. Preccupa-me entio, ndo so este episadio, mas a perspectiva que se
acena para o futuro.

Quando fiz a opgio pelo Plano 40, fiz uma avaliagio de custo beneficio. Todavia, quando comega esta pratica de descredenciamento, tenho receio de que, dagui a pouco, mesmo estes ndo estarem
mais atendendo. Em S3o Paulo, tendo um nefrologista ultra-credenciado, o Dr Seguro, titular da USP com livre doc&ncia nesta drea, que atende todos os planos; Isso demonstra para mim que quanda
existe consciéncia da missdo de um médico, da para prestar servigos de forma mais abrangente.

Desta forma, considero que a ASAGUAS, na defesa dos servidores da ANA, deve fazer duas solicitacdo 4 GEGEP: a primeira & que, como muitos servidores t&ém dependentes em outros estados, para
facilitar a escolha do plano, aproveitando a dispensa de caréncia, seja divulgada a rede credenciada, principalmente de hospitais, clinicas e laboratérios das principais capitais, A segunda &
que,quando houver o processa para nova licitagio, sejam mantidos os pressupostos de ndo mudanca de contribuicio por faixa etaria, abrangéncia nacional e isencio de contra-prestacio, mas que
sejam colocadas cldusulas que garantam a qualidade do atendimento e uma rede minima por especialidade por localidade.

Atenciosamente

Paulo Breno

De: Geréncia de Gestdo de Pessoas

Enviada em: segunda-feira, 28 de fevereiro de 2011 16:43
Para: todaagencia

Assunto: Aos servidores da ANA - PLANO AMIL 20.

Senhores servidores em exercicio na Agéncia Nacional de Aguas —ANA,

1. Retransmitimos, a seguir, o Oficio n° 16/2011/DOCOP/AMIL-DEF. de 7 de fevereiro de 2011, com informagdes expedidas pela AMIL — Assisténcia Médica Internacional Lida. a Geréncia de Gestio
de Pessoas — GEGEP/SAF-ANA acerca da desabilitaciio do produto “Amil 207 para atendimento no Hospital Brasilia, a partir de 1° de margo de 2011:

“Assunto: Hospital Brasilia - DF.
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Anexo I
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